
96 %

98 %

la compétence du formateur

la clarté des présentations vidéos et orales

la variété et la fréquence des évaluations

96 %

98% des stagiaires
recommanderaient nos

formations à leurs proches

96.8% des participants disent
exploiter encore les outils et
concepts 1 an après leur
formation 

Les concepts et outils les mieux 
retenus par les stagiaires sont :

l’outil DISC
le modèle DESC
l’intelligence collective
les outils digitaux (WOOCLAP)
le management situationnel

Nb d'enquêtes terrains réalisés :

Analyse des enquêtes effectuées auprès de nos participants entre juillet 2023 et juillet
2024.
Informations : formations@councelling.fr

Référence : 

INDICATEURS DE
RESULTATS 2023-2024

Taux de satisfaction à froid : Impact comportemental
dans leur quotidien : 

Taux de recommandation de
notre organisme de formation 

de satisfaction 
des bénéficiaires du contenu 

et des résultats 

de L'école Virtuelle by Councelling

1- Formations continues à distance ou en présentiel en INTRA ou en INTER 

TOP 3 des critères plebiscités
par nos apprenants :

100%

des stagiaires finalisent leur
parcours de formation en

e-learning et en VISIO

Taux de report ou d’abandon : 4%
pour des aléas personnels ou techniques

Taux d'engagement

2- Bénéfices et modalités des bilans de compétences

2 entretiens en
moyenne auprès
du réseau pour

découvrir un
autre métier

2

d’impact  
sur la carrière des

bénéficiaires à 6 mois

100%
vers la création
d’entreprise ou

une mobilité externe

https://councelling.fr/indicateurs-resultats/

